- Guatemala de la Asuncion, 30 de Diciembre del 2015

Licenciada

Gladys Elizabeth Palala Galvez .
Viceministra del Deporte y la Recreacién
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES

Su Despacho

Estimada Licenciada Palala:

De la manera més atenta me dirijo a usted con el propdsito de presentarle
mi informe de actividades conforme a lo estipulado en el Contrato Administrativo
285-2015-por Servicios Técnico Profesionales Ntamero aprobado mediante el
acuerdo Ministerial Namero 38-2015 correspondiente al mes de Diciembre del
presente afio 2013, y para el cobro de mis honorarios estoy presentando factura

Serie B numero 000016

ACTIVIDADES REALIZADAS:
1. Visita de supervision al programa de Sector Laboral
2. Visita al programa de Curso de Vacaciones del Centro Erick Barrondo.
3. Reunion Interdisciplinaria CONADER. _
4. Apoyo en el Area Metodologica y Técnica a la direccién de Areas

Sustantivas.
5. Apoyo interdisciplinario a CONADER para realizar Propuesta de Juegos

Adaptados en el aula.



RESULTADOS OBTENIDOS

1.
2.

% Ministerio de Cultura y Deportes
Laura Barahona Cedefio. Vo.Bo.

Realizo la visita al programa de Adulto Sector Laboral. -

Realizo a visita de supervisién al Curso de Vacaciones del Centro Erick
Barrondo. | | '

Participo en las réuniones Interdisciplinarias de CONADER representando
al MICUDE.

Se realiza capacitaciones para los supervisores metropolitanos para mejorar
la calidad del trabajo metodoldgica

Participo en la Propuesta de Juegos a realizar dentro del aula por

CONADER representando al MICUDE.

Fiv. @scar Wioisss ‘iffti;zew Fuenies
Direct‘ar de Areas Sustantivas
Depode v La Recreacis

'\r



INFORME DE RESULTADOS

Guatemala de la Asuncién
30.de Diciembre de 2,015

Gladys Elizabeth Palala Galvez -
Viceministra del Deporte y la Recreacién
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES
Su Despacho

Estimada Licenciada Palala:

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el propésito de
presentarle mi Informe de Resultados, conforme lo estipulado en
el contrato = administrativo por servicios Técnico Profesionales
NGmero 2852015, aprobado mediante Acuerdo Ministerial Numero
38-2015, “Correspondiente al periodo de 05 de enero al 317de
Diciembre del presente ano. ‘

INFORME DE RESULTADOS.

ENERO.

1. Realizo la visita al programa de Gimnasia Laboral supervisando los
centros de trabajo como: Emigracién, Ministerio de- Finanzas. No s
realizaron actividades hasta la otra semana ya que el personal estd de
vacaciones.

2. Realizo la visita de supervisién al Centro Deportivo: Erick Barrondo,
visite 3 clases de baile. Deje la recomendacion de que hay que
incrementar la cantidad de beneficiarios en los turnos de clase.

3. Realizo una Guia de Estimulacién Temprana para nifios de 0 a 1 afio de
edad con apdyo de los supervisores. |

4. Se realiza ca?acitaciones para los supervisores metropolitanos ara

mejorar la calidad del trabajo metodolégica.



FEBRERO.

1. Realizo la visita al programa de Gimnasia Laboral supervisando los
centros de trabajo. No s realizaron actividades hasta la otra semana ya
que el personal estd de vacaciones.

2. Realizo la visita de supervisién al Centro Deportivo: Brick Barrondo,
visite 3 clases de baile. Deje la recomendacién de que hay que
incrementar la cantidad de beneficiarios en los turnos de clase.

3. Se realizé Ja visita al programa de Adulto Mayor dejando de indicacion
a la profesora Hilda que tiene que capacitarse a la hora de realizar el
aerobio ya que no coordina el ritmo con la misica.

4. Se realiza capacitaciones para los supervisores metropolitanos ara
mejorar la calidad del trabajo metodologica.

5. Se realiza la visita al centro de Fundal y Neurol6gico pero me informan
los directores que aun no han empezado con las actividades y que los
promotores no han llegado.

6. Se visita el Programa de Artes muy Especiales, se estdn reorganizando
para empezar a ir a los diferentes centros a realizar actividades

recreativas y culturales en silla de ruedas.

MARZO. |

1. Realizo la visita al programa de Artes muy Especiales supervisando los
centros de trabajo. Este programa tiene una excelente trabajo
metodolégico.

2. Realizo la visita de supervision al programa de Eventos muy Especiales,
orientandolos metodolégicamente que deben planificar las actividadés a
seguir.

3. Se realiza la visita al programa de Adulto Mayor dejando de indicacion
a la profesora Hilda que tiene que capacitarse a la hora de realizar el

aerobio ya que no coordina el ritmo con la musica. La profesora Hilda



4.

5.

debe trabajar con Mis afios Dorados y el programé de Capacidades
Especiales ya que para eso tiene aptitud.

Se realiza capacitaciones para los supervisores metropolitanos ara
mejorar la calidad del trabajo metodologica y se imparten cépacitaciones
para los supervisores.

Se realiza la visita al centro de Fundal y Neurolégico pero me informan

los directores que aun no han empezado con las actividades y que los

| promotores no han Illegado.

6. Se visita el Programa de Artes muy Especiales, se estdn reorganizando

para empezar a ir a los diferentes centros a realizar actividades

recreativas y culturales.

ABRIL.

1.

Realizo la visita al programa de Artes muy Espeéiales supervisando los
centros de trabajo. Este programa tiene una excelente trabajo
metodolégico. |

Realizo la visita de supervisién al programa de Eventos rhuy Especiales,
orientandolos .'metodolégicamente que deben planificar las actividades a
seguir.

Se realiza la visita al programa de Adulto Mayor dejando de indicacién
a la profesora Hilda que tiene que capacitarse a ia hora de realizar el
aerobio ya que no coordina el ritmo con la musica. La profesora Hilda
debe t-rabajar con Mis afios Dorados y el programa de Capacidades
Especiales ya que para eso tiene aptitud.

Se realiza capacitaciones para los supervisores metropolitanos ara
mejorar la calidad del trabajo metodolégica y se imparten capacitaciones
para los supervisores.

Se realiza una capacitacion TEORICA Y PRACTICA con el programa de
Capacidades Especiales

Realice una capacitacién al programa de Capacidades Especiales junto

con el programa Nifiez trabajando: Como se debe trabajar la Actividad



Fisica Adaptada en nifios con Discapacidad en la Actividad Fisica y

Deporte Adaptado.

7. Realice una capacitacién al Hospital de Infectologia y Rehabilitacion con

Psicologos, Rehabiltadores con el tema: Como se debe ftrabajar la
Recreacién y Deporte Adaptado en nifios con Discapacidad en el area de

Actividad Fisica.

MAYO.

1.

Realizo la visita al programa de Artes muy Especiales supervisando los
centros de trabajo. Este programa tiene una excelente trabajo
metodologico. |

Realizo la visita de supervisién al programa de Eventos muy Especiales,
orientandolos metodoldgicamente que deben planificar las actividades a
seguir.

Se realiza la visita al programa de Adulto Mayor dejando de indicacion
a la profesoré Hilda que tiene que capacitarse a la hora de realizar el
aerobio ya que no coordina el ritmo con la musica. La profesora Hilda
debe trabajar con Mis afios Dorados y el programa de Capacidades
Especiales ya que para eso tiene aptitud.

Se realiza capacitaciones para los supervisores metropolitanos ara
mejorar la calidad del trabajo metodologica y se imparfen capacitaciones

para los supervisores.

Se hace capacitacién solo préctica con el programa de Capacidades en el

Centro Alida Espafia y Cedamor.

Se realiza una capacitacién al programa Mujer de como realizar charlas

de Genero en los diferentes lugares de la capital y departamental.



JUNIO. .
1. Realizo la Visita de supervisién al programa de Adul.to Mayér.
2. Apoyo en el Area Metodologica y Técnica a la direccion de Areas
Sustantivas.
3. Visita al programa de Inclusién y Convivencia.
4. Realizo la visita de Prueba de Eficiencia Fisica Jalapa.

5. Participo en la Reuniéon CONADER.
JULIO.

| 1. Realizo la visita al programa de Artes muy Especiales supervisando los
centros de ‘trabajo. Este programa tiene una excelente trabajo
metodolégico.. |

2. Se realiza la visita al programa de Adulto Mayor con el profesor
Francisco Hidalgo, los centros son. Mis Afios Dorados Mixco,
Comunidad v el Milagros. Se deja de recomendacién al profesor que
debe tener Voz de Mando y motivar mas la clase. |

3. Se realiza capacitaciones para los supervisores metropolitanos ara
mejorar la calidad del trabajo metoddlc’)gica y se imparten capacitaciones
para los supervisores.

4. Se realiza las reuniones del Grupo Coordinador de Discapacidad. En
CONADER.

5. Superviso el centro Deportivo Roosvelt a los profesores de futbol. La
recomendacion eé que los profesores Walter Estrada y Oscar Sachez sean

mas cumplidos a la hora de realizar sus clases en el campo.

AGOSTO

1. Realizo la visita al programa de Artes muy Especiales supervisando los
centros de ftrabajo. Este programa tiene una excelente trabajo

metodologico.



2. Realizo la visita de supervisién al programa de Festivales Deportivos en
Ja provincia de San Marcos haciendo actividades Recreaticas.

3. Supervise en la provincia de Zacapa las pruebas de Eficiencia Fisica por
Conader.

4, Apoye enel Area Metodologica y Técnica a la direccion de Areas
Sustantivas con los programas de Capacidades Especiales, Mujer,
Festivales Deportivos, Adulto Mayor.

5. Participe en el Diplomado de Actividad Fisica Adaptada de la

_ Universidad de Rioja, Espafia representando al Ministerio de Cultura y
Deportes.

6. Participé en la reunién Inferdisciplinaria  de ‘Discapacidad de

CONADER representando al Ministerio de Cultura y Deportes.
SEPTIEMBRE

1. Realizo la visita de supervision al programa de Adulto Mayor.

2. Realizo la visita de supervisién al programa de Laboral.

3. Realizo la visita de supervision al programa de Nifiez

Supervise la Caminata por el Dia de la Antorcha.

4,
5.

Participo en la reunién de CONADER.
Trabajo la ayuda metodolégica a los centros de Academias Deportivas

con los profesores de todos los deportes.

OCTUBRE

6.
7.
8.
9.

Supervisé el Programa Adulto mayor.

Supervisé 12 eventos del programa Mujer.

Supervisé 2 eventos del Programa Adulto Sector Laboral.

Supervise a los promotores deportivos y recreativos en los 4 centros
deportivos v recreativos (Campo Marte, Gerona, Erick Barrondo y

Roosevelt). 360 beneficiarios atendidos.



NOVIEMBRE

1
2
3.
4. Realice Apoyo en el Area Metodolégica y Técnica "a la direccién de

Realice la isita de supervisién al programa de Adulto Mayor.

. Realice la visita al programa de Adulto Laboral.

Participe en la Reuni6n Interdisciplinaria CONADER.

Areas Sustantivas.
Apoyo interdisciplinario a CONADER para realizar Propuesta de Juegos
Adaptados en el aula.

Supervise las actividades Recreativas de Recrea Mas.

DICIEMBRE.

1.
2.

ura Barahona Cedefio.

Realice la visita de supervisién al programa de Sector Laboral

Realice la visita al programa de Curso de Vacaciones del Centro Brick
Barrondo.

Participe en la Reunion Interdisciplinaria CONADER.

Apoyo en el Area Metodolégica y Técnica a la d1recc1én de Areas
Sustantivas.

Participe como Apoyo interdisciplinario a CONADER para realizar

Propuesta de Juegos Adaptados en el aula.




Guatemala de la Asuncion
30 de Diciembre 2015

Licenciada

Gladys Elizabeth Palala Galvez
Viceministra del Deporte y la Recreacion
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTE

Su Despacho :

Estimada Licenciada Palala:

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el propdsito de
presentarle mi informe Final de Actividades, conforme a lo estipulado en
el Contrato Administrativo por Servicios Técnico Profesionales Niimero
285-2015 aprobado mediante el acuerdo Ministerial Ndmero 38-2015
correspondiente al periodo del 05 de enero al 31 de diciembre del
presente afio.

INFORME ANUAL

ACTIVIDADES REALIZADAS

ENERO

1. Visita de supervisién al programa de Gimnasia Laboral.

2. Visita de supervision al programa de Baile.

3. Revision de la Guia de Metodologia del programa de Estimulacion
Temprana.

4. Apoyoenel Area Metodolégica y Técnica a la direccion de Areas
Sustantivas.



FEBRERO.
1. Visita de supervisién al programa de Gimnasia Laboral.
2. Visita de supervfsién al programa de Baile.
3. Visita de supervision al progréma de Adulto Mayor.
4. Apoyo en el Area Metodolégica y Técnica 'a la direccion de Areas
Sustantivas.
5. Visita al programa de Capacidades Especiales.

6. Visita al programa de Artes muy Especiales.

MARZO.
1. Visita de supervision al programa de Artes muy Especiales.
2. Visita al programa Eventos muy Especiales.
3. Visita de supervision al programa de Adulto Mayor.
4. Apoyo en el Area Metodolégica y Técnica a la direccién de Areas

Sustantivas.

o

Capacitacion de Actividad Fisica Adaptada.

6. Capacitacion al Programa Mujer.

ABRIL. ~
1. Visita de supervisién al programa de Artes muy Especiales.
2. Visita al programa Eventos muy Especiales. |
3. Visita de supervisién al programa de Adulto Mayor.
4. Apoyo en el Area Metodologica y Técnica a la direccién de Areas
Sustantivas.
5. Capacitacion de Actividad Fisica Adaptada.
6. Capacitacion al Programa Mujer.

7. Capacitacion al Programa de Capaéidades muy Especiales.



8. Capacitacion al Hospital de Infectologia y Rehabilitacion de Deporte
Adaptado.

MAYO.
Visita de supervisién al programa de Artes muy Especiales.

Visita al programa Eventos muy Especiales.

Visita de supervision al programa de Adulto Mayor.

= e

Apoyo en el Area Metodologica y Técnica a la direccién de Areas

Sustantivas.

54

Capacitacion de Actividad Fisica Adaptada.

6. Capacitacion al Programa Mujer.

JUNIO -
1. Visitade superviéién al programa de Adulto Mayor.
2. Apoyo en el Area Metodolégica y Técnica a la direccién de Areas
Sustantivas. |
3. Visita al programa de Inclusién y Convivencia.
4. Prueba de Eficiencia Fisica Jalapa.

5. Reunién CONADER.



JULIO

1. Visita de superirisién al programa de Artes muy Especiales.

2. Visita de supervision al programa de Adulto Mayor.

3. Apoyo en el Area Metodolégica y Técnica a la direccién de Areas
Sustantivas. |

4. Reuni6n Intersectorial de Discapacidad. Conader.

5. Visita al Centro Deportivo Roosevelt.
AGOSTO
Visita de supervisién al programa de Artes muy Especiales.

Visita al programa Festivales Deportivos. A San Marcos,

Prueba de Eficiencia Fisica Zacapa. Conader.

Ll .

Apoyo en el Area Metodologica y Técnica a la direccion de Areas
Sustantivas.

5. Diplomado de Actividad Fisica Adaptada.

6. Reunion Interdisciplinaria Discapacidad CONADER

SEPTIEMBRE
1. Visita de superx-risién al programa de Adulto Mayor.
2. Visita de supervisién al programa de Laboral.
3. Visita de supervisién al programa de Nifiez
Caminata por el Dia de la Antorcha.
4. Reuniéon CONADER.

5. 5. Ayuda metodolégica a los centros de Academias ‘DepAortivas.

OCTUBRE

1. Supervisé eventos recreativos del Programa Adulto Mayor.



2. Supervisé eventos recreativos del Programa Mujer

3. Supervisé eventos recreativos del programa Adulto Sector Laboral

4. Supervise a los promotores deportivos de los centros deportivos y
recreativos (Ca_mpc_)- Marte, Gerona, Erick Barrondo y- Rooéevelt) que tiene a
su cargo el Viceministerio del deporte y la recreacién.

NOVIEMBRE |

1. Realizo la visita de supervisién al programa de Adulto. Mayor.

2. Realizo la visita al programa de Adulto Laboral. |

3. Participo en la Reunion Interdisciplinaria. CONADER representando al
Ministerio de Cﬁltura y Deportes.

4. Oriento y asesoro el Apoyo en el Area Metodologica y Técnica a la
direccién de Areas Sustantivas. |

5. Apoyo interdisciplinario a CONADER para realizar Propuesta de Juegos
Adaptados en el aula.

6. Supervise las actividades Recreativas de Recrea Mas.

DICIEMBRE

1. Visita de supervisién al programa de Sector Laboral

2. Visita al programa de Curso de Vacaciones de] Centro Erick Barrondo.

3. Reuni6n Interdisciplinaria CONADER.

4, Apoyo en el Area Metodolégica y Técnica <a la direccion de Areas
Sustantivas.

5. Apoyo interdisciplinario a CONADER para realizar Propuesta de Juegos

Adaptados en el aula.

Egr'o: %7/ i ' P €

% Director de Agels ST
@.,J\J\)-w.\ - . L 4
Yiceministeno pe

Laura Barahona Cedefio. Vo.Bo.  Ministerlo de Cuftura y Deportes



